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UITKERINGSGERECHTIGDEN-BOND IN FNV?

Op de solidariteitskonferentie was een aparte diskussiegroep voor uitkeringsge-
rechtigden. Apart, omdat ze een groeiende groep in de FNV is, met eigen belan-
gen en strijdervaringen. De groep kwam uit alle delen van het land, zowel jong
als oud.

De ervaringen per bond en per regio zijn erg verschillend. In Den Haag bijvoor-
beeld is een sterke groep uitkeringsgerechtigden in de Dienstenbond, maar ze
ondervinden ook erg veel betutteling. In Zeeland hebben ze in vijf jaar tijd een
eigen positie en struktuur opgebouwd in de FNV, met een eigen onbezoldigd
bestuurder. En door hun eigen akties te kombineren met steun aan CAO-akties
hebben ze ook veel krediet bij de werkenden.

In de Industriebond staat het werk, ondanks verwoede pogingen van uitkerings-
gerechtigden, nog in de kinderschoenen.

Steeds is de ervaring dat het welslagen afhankelijk is van konkrete resultaten en

die zijn nog minimaal.

Aanval op aanval heetft dit rechtse
kabinet al gepleegd op de uitkeringen
en het hele sociale zekerheidsstelsel;
regelrechte misdaden ten aanzien van
het bestaansminimum, de
menswaardigheid en de demokratie.
Het antwoord van de FNV is niet
krachtig genoeg; teveel op de
overlegtoer, want wie praat er nog met
misdadigers?

Natuurlijk moeten nog een hoop
uitkeringsgerechtigden opgetrommeld
worden, maar de aktieve mensen lopen
ook steeds op tegen het FNV-beleid.
Met de mond wordt solidariteit beleden,
er wordt een prima aktieweek
(november 1984) georganiseerd, maar
uiteindelijk wordt de leden steeds de
valse keus voorgelegd tussen
koopkracht, ATV en sociale zekerheid.

En zo wordt het ook extra moeilijk
gemaakt om samen met de
werkenden op te trekken, terwijl daar
toch de slagkracht van de FNV ligt
Dus moeten we én in de afzonderlijke
bonden het beleid beinvioeden én
tijldens akties met eigen pamfletten
komen. Er moeten aktievor- men
komen, waarmee je een brede groep
kunt opbouwen. Teleurgestelde
kaderleden moeten we terugwinnen;
nieuwe leden moeten we werven
voor konkrete resultaten.

Hoe gaan we terugvechten?

In het kader van de FNV-
verkiezingskampanije ‘Kiezen voor
nieuwe kansen’ dienen we onze
eigen eisen in. We vergelijken
programmaas van politieke partijen

op hun sociale zekerheids- beleid. We
voeren in ieder geval akties samen
met al die groepen, die ook willen dat
CDA en VVD nooit meer terugkomen
in de regering. We proberen een
sterkere struktuur in de FNV te krijgen.
Immers, als we een bedrijfsgroep
zouden zijn dan zouden we de sterkste
zijn met 30% van de leden. Liefst een
eigen uitkeringsgerechtigdenbond met
de status en mogelijkheden, zoals de
Vrouwenbond FNV.

De eerste stap hiervoor is gezet op 21
mei jl. op een FNV-dag voor uitkerings-
gerechtigden, waar ideeén voor meer
invloed en een sterkere struktuur
besproken zijn. En Zeeland wil
beginnen met een bundeling van
uitkeringsgerechtigden door alle
distrikten heen.

Al met al was deze diskussie een
bescheiden, maar zinnige bijdrage aan
de opbouw van een strijdbare
vakbeweging ook voor
uitkeringsgerechtigden.

Anneke Meijsen
(Industriebond FNV)
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