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Onderzoek naar wanbeleid
Howson

Dit is een klap in het gezicht van de direktie en een steun voor onze
onderhandelingen eind september. Gewonnen hebben we nog lang niet.

De strijd tegen de sluiting van de produktie-afdeling met 138 werknemers gaat
onverminderd door. We moeten oppassen voor een overwinningsroes, wel
merken we dat de aanhangers van de direktie zich goed belazerd voelen.
Voorlopig is dus de positie van de direktie verzwakt.’

Aan het woord is de sekretaris van de
ondernemingsraad van de offsetplaten-
fabriek Howson Algraphby in Soest,
Willem Agenant. Daarmee geeft hij
kommentaar op de uitspraak van de
ondernemingskamer van het Gerechts-
hof in Amsterdam, 29 augustus jongst-
leden.

De Industriebonden FNV en CNV heb-
ben zich tot de ondernemingskamer
gewend, omdat zij vinden dat de direk-
tie van Howson Algraphy jaren lang
valse informatie heeft gegeven over de
toekomst van het bedrijf. Tot vorig jaar,
toen de direktie de sluitingsplannen
bekend maakte, leek er geer vuiltie aan
de lucht. Maar uit de stukken, die de
direktie bij de adviesaanvraag over de
sluiting aan de ondernemingsraad
moest verstrekken, bleek dat al in 1980
besloten was de produktie-afdeling van
Howson dicht te gooien.

Dat is op Z'n minst bedrog of in de taal
van de wetgever: De direktie heeft haar
eigen verantwoordelijkheid niet op de
juiste wijze gedragen. De onderne-
mingskamer is wat voorzichtiger en
spreekt uit dat er ‘Gegronde redenen
aanwezig zijn om te twijfelen of Howson
Algraphy Europe zich overeenkomstig

die eigen verantwoordelijkheid heeft
gedragen.’

Onderdeel van deze uitspraak is dat
er een onderzoek ingesteld zal wor-
den of er inderdaad sprake is van
wanbeleid.

Willem Agenant benadrukt dat noch
deze uitspraak, noch de eventuele
vaststelling van wanbeleid zekerheid
geeft over het voortbestaan van het
bedrijf. En daar draait het om: be-
houd van werk voor het totale perso-
neel. Dat is de kern van het plan dat
personeel, ondernemingsraad en de
bedrijfsledengroep van de Industrie-
bond FNV hebben opgesteld en
waarover ‘externe deskundigen’ zich
positief hebben uitgelaten. Tot nu toe
heeft de direktie geprobeerd dit plan
te negeren. De uitspraak van de on-
dernemingskamer oefent op z’n
minst druk uit, want aan enig ge-
zichtsherstel - ook in ondernemers-
land - heeft direkteur Bilek wel be-
hoefte, ‘Ik ben niet bijster gelukkig.’
Houwen zo!

Meer informatie over dit gevecht bij
Howson Algraphy in de nummers
10/11 en 13 van Solidariteit. Nog
voorradig!
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